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Skjema for kartleggingsundersøkelse av rutiner for kontroll av helse-
personells faglige kvalifikasjoner 
   
 
1) Helsetilsynet i …………………………………fylke 
 
 
2) Dato for opprettelse av tilsynssak:……………….. 
 
 
3) Gruppe helsepersonell (spesifiser):………………………………………………… 
 
 
4) Hvor lenge hadde helsepersonellet på tidspunktet for den aktuelle hendelsen vært 

tilknyttet helsevirksomheten: 
 
      < 1 år   ≥ 1 år   
 
 
Øvrige spørsmål skal bare besvares dersom det angjeldende helse-
personell på tidspunktet for den aktuelle hendelsen hadde vært tilknyttet 
virksomheten i mindre enn 1 år  
 
 
5) Saksnummer hos Helsetilsynet i fylket:..………… 
 
 
6) Kort bakgrunnen for tilsynssaken: 
 

……………………………………………………………………………………….. 
 
……………………………………………………………………………………….. 
 
………………………………………………………………………………………. 
 

7) Hvor tjenestegjorde helsepersonellet:  
 

Spesialisthelsetjenesten    Primærhelsetjenesten     Annet   
  
 
8) I hvilket land var helsepersonellet utdannet:………………………...………………. 
 
 
9) Var helsepersonellet ansatt i vikarbyrå:        Ja    Nei   
 
 
10) Ble det ved tiltredelsen i helsevirksomheten foretatt kontroll av om vedkommende 

hadde gyldig norsk autorisasjon:   
 

Ja    Nei   
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11) Hvis Ja – hvem foretok slik kontroll: 
 

 Helsevirksomheten   Vikarbyrået   Begge    
 
12) Foretok helsevirksomheten noen annen form for kontroll av vedkommende 

helsepersonells faglige kompetanse før tiltredelse:   
 

Ja  Nei   
 
13) Hvis Ja - hvilken form for kontroll gjennomførte helsevirksomheten(det kan krysses 

av flere svaralternativer): 
 

a) Intervju:    Ja  Nei   
 

b) Innhenting av referanser:  Ja  Nei   
 

c) Hvis innhenting av referanser – hvor mange arbeidsgivere ble det innhentet 
referanser fra:  
 

 1      2     > 2   
 
 

d) Ble det innhentet referanse fra siste arbeidsgiver:  Ja    Nei   
 
 

e) Annen form for kontroll:     Ja    Nei   
 
 
Hvis annen form for kontroll - spesifiser:……………………………… 

 
  ……………………………………………………………………………. 
 
 
14)  For helsepersonell ansatt i vikarbyråer: Innhent kopi av kontrakt mellom 

helsevirksomheten og vikarbyrået, og vedlegg denne i oversendelsen til Statens 
helsetilsyn.  

   
 
 
 
 
 


